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FUTURUM CAPITAL GESTAO DE ATIVOS LTDA.

MANUAL DE CONDUTA E COMPLIANCE
(agosto de 2023)

l. Introducao

1. FUTURUM CAPITAL GESTAO DE ATIVOS LTDA., sociedade limitada
brasileira com sede na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na Rua Girassol, n°
1033, sala 10, Vila Madalena, CEP 05433-002, inscrita no CNPJ/ME sob o
n°® 48.818.002/0001-19 (“Futurum” ou “Sociedade”), por meio deste Manual de Conduta
e Compliance (“Manual’), define as regras, procedimentos e controles internos para fins
de cumprimento da Resolu¢cdo CVM n° 21, de 25 de fevereiro de 2021 (“Resolucéo 21”).

2. Os controles internos da Futurum se aplicam a todos os sécios, administradores,
diretores, empregados e estagiarios, bem como pessoas relacionadas, ou seja, pessoas
fisicas sobre as quais pode ser exercido qualquer tipo de influéncia em relacdo a suas
atividades (“Membros”).

3. Tais controles sdo realizados de acordo com praticas internacionais e locais,
aplicando os procedimentos necessarios para cumprir as disposi¢des da Resolucao 21,
bem como as leis e demais regulamentacbes aplicaveis com relagdo a:
(a) implementacdo e manutencdo de um programa de treinamento para Membros que
tém acesso a informagdes confidenciais e/ou fazem parte da equipe responséavel pela
atividade de gestao de carteiras de valores mobiliarios; (b) acesso limitado a arquivos e
implementacao de controles que limitem e identifiguem as pessoas que tém acesso a
informagdes confidenciais; (c) definicdo das politicas relacionadas a compra e venda de
valores mobilidrios por Membros da Futurum; e (d) identificacdo e registro de clientes,
de forma a evitar crimes de “lavagem de dinheiro”, ou seja, aqueles tipificados
principalmente na Lei n°® 9.613, de 3 de marco de 1998, conforme alterada pela Lei
n°® 12.683, de 9 de julho de 2012 (“Crimes de Lavagem de Dinheiro”).

4, As politicas internas esto sujeitas a revisdes e atualizagbes periddicas, com o
intuito de incorporar medidas relativas a eventuais novos riSCOS Ou a riscos nao
abordados anteriormente. Na hipétese de quaisquer duvidas em relagdo a esta ou a
quaisquer outras politicas e procedimentos da Futurum, entre em contato com 0 n0sso
Departamento de Compliance.

Il. Objetivo

5. O objetivo deste Manual é garantir, juntamente com todas as outras politicas
adotadas, a adequacéo, o fortalecimento e o funcionamento do sistema de controles
internos da Futurum, com o objetivo de minimizar os riscos de acordo com a
complexidade das operagfes do negdcio da Sociedade, além de disseminar uma cultura
de controle de modo a garantir o cumprimento com as leis e os regulamentos em vigor.
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6. Os beneficios do cumprimento das leis e regulamentos em vigor sdo varios e
incluem uma maior capacidade de a Futurum atender as necessidades dos clientes e
de garantir uma maior competitividade, a luz da transparéncia e da ética com a qual a
Sociedade conduz o seu negécio. Portanto, todos os Membros da Sociedade tém amplo
acesso as politicas internas da Futurum e recebem instru¢cdes continuas sobre os
métodos de cumprimento com tais politicas.

M. A Responsabilidade e as Atividades paraa Promoc¢ao do Compliance

7. Em decorréncia da implementacdo de atividades de compliance em sua
estrutura, o responsavel pelo Departamento de Compliance da Futurum deve exercer
suas atividades, de modo a garantir a definicdo correta dos objetivos da Futurum,
emitindo normas, regulamentos e diretrizes a todos os Membros.

8. Um programa de compliance, como o0 estabelecido pela Sociedade, pode
desempenhar um papel central no monitoramento de riscos relacionados as atividades
de gestdo de carteiras de valores mobiliarios. O cumprimento com as leis, 0s
regulamentos, as politicas internas e os processos de controle, os documentos

s

contabeis dos clientes e principios fiduciarios solidos € essencial para a Futurum.

Garantir esse cumprimento é uma fungédo importante do responsavel pela area de
compliance.

9. O Departamento de Compliance da Futurum tera como principais fungdes prestar
assisténcia a todas as areas em termos de esclarecimentos, instrugfes e cumprimento
com todos os controles e regulamentos internos, bem como supervisionar a
conformidade das operagcfes e das atividades da Sociedade com as leis e os
regulamentos aplicaveis. Entre as principais funcbes, devem ser destacadas as
seguintes:

0] Estabelecimento de politicas: administrar a implementacéo das politicas
e dos procedimentos de compliance dentro da Sociedade; atualizar essas
politicas, procedimentos e o Manual em linha com as alteragbes nas leis, nos
regulamentos e nas diretrizes; coordenar os esforcos de compliance da Futurum;
estabelecer procedimentos para revisdo anual de seus programas de
compliance; disseminar manuais, procedimentos e politicas de compliance e
quaisquer outras informacdes relacionadas a compliance dentro da Sociedade;
estabelecer, manter e implementar politicas e procedimentos designados a:
(a) cumprir todas as leis, regulamentos e diretrizes relevantes; (b) detectar e
impedir violagbes; e (c) denunciar quaisquer viola¢cdes substanciais e/ou medida
corretiva recomendada.

(i) Autorizagbes e aprovagdes: garantir que a Futurum celebre apenas
acordos, contratos ou qualquer outro tipo de documento quando a contraparte
tenha sido devidamente autorizada e tenha recebido os poderes necessarios
para celebrar esses acordos, contratos ou outros documentos.
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V.

10.

(iii) Comunicacao: identificar situacdes que envolvem conflito de interesses e
informar todas e quaisquer ocorréncias de tais situacfes ou qualquer outro tipo
de informagé&o que possa ser razoavelmente necesséaria.

(iv) Cumprimento de formalidades: garantir que os contratos celebrados pela
Sociedade sejam, em todos o0s momentos, celebrados e devidamente
estabelecidos de acordo com a forma juridica aplicavel em cada caso e que todas
e quaisquer operacbes envolvendo recomendacfes de investimento sejam
devidamente documentadas por meio de instrumentos legais relevantes.

(V) Confidencialidade: garantir que todos os dados relacionados ao principal
negoécio da Futurum sejam mantidos no mais absoluto sigilo, exceto a luz de
autorizacdo ou regulamentacdo que obrigue a Sociedade a divulgar tais
informacoes.

(vi) Treinamento: atualizar e supervisionar constantemente os Membros da
Sociedade com relacdo as politicas de compliance e de controle interno da
Futurum, e ser receptivo as ideias e propostas apresentadas pelos Membros
para a melhoria da Sociedade.

Critérios para Implementacéo de Compliance

A Futurum manterd uma avaliagcdo continua da eficacia dos controles internos a

respeito das normas estabelecidas. De acordo com essa avaliagdo, a Sociedade
utilizara critérios objetivos, a saber:

11.

0] Ambiente de controle: define o estilo da organizacdo, influenciando a
consciéncia de controle do pessoal. Essa € a base para todos os outros
componentes de controles internos;

(ii) Avaliacdo de risco: identificacdo e andlise de riscos relevantes que
afetam o alcance dos objetivos da Sociedade, fornecendo uma base a respeito
de como a gestado de riscos deve ser conduzida;

(iii) Informacéo e controle: sistemas ou processos que fornecem assisténcia
para a identificacdo, coleta e troca de informagdes, dentro de cronogramas que

permitam as pessoas fisicas realizarem suas funcgées;

(iv) Controle das atividades: politicas e procedimentos que ajudam a garantir
que as diretrizes da administracdo sejam seguidas; e

(V) Acompanhamento: processos utilizados para avaliar a qualidade do
desempenho de controles internos com o tempo.

Com base na avaliagao decorrente dos critérios acima mencionados, a Futurum
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verificara com frequéncia se as suas politicas de controles internos estdo atingindo os
objetivos esperados. Caso ocorram quaisquer alteracdes, seja na estrutura regulatéria
ou em suas praticas administrativas, a Sociedade informara todos os Membros sobre
tais alteracfes e fornecera a sua equipe treinamento adicional.

V. Principios Béasicos e Conduta Etica

12. A Sociedade atuard com a gestdo de carteiras de valores mobiliarios, uma vez
gue esteja devidamente credenciada perante a Comissdo de Valores Mobiliarios
(“CVM™). O relacionamento fiduciario exige aderéncia aos mais altos padrdes de conduta
e de integridade.

13. Os Membros devem cumprir suas obrigacdes para o beneficio dos clientes e da
sociedade civil. Consistente com essa obrigacao fiduciaria, os interesses dos clientes
tém prioridade sobre os objetivos de investimentos pessoais e sobre os outros
interesses pessoais dos Membros da Futurum. Dessa forma:

0] 0s Membros devem trabalhar para eliminar, ou minimizar, conforme a
Politica de Negociagdo de Valores Mobiliarios da Futurum, qualquer conflito ou
indicio de conflito entre os interesses préprios de qualquer pessoa fisica coberta
pelo Manual e a responsabilidade dela perante nossos clientes ou perante a
Futurum; e

(i) 0s Membros nunca devem utilizar indevidamente seus cargos na
Sociedade para ganhos pessoais proprios, de sua familia ou de qualquer outra
pessoa.

14, O presente Manual e demais politicas da Sociedade resumem os valores,
principios e préaticas que orientam nossas atividades, orientando todos os Membros da
Futurum a respeito das exigéncias minimas que se espera que sejam cumpridas. Todos
os Membros devem ler este Manual e demais politicas da Futurum, certificar-se de que
entenderam o seu conteldo e comprometer-se em cumprir todas as suas disposigoes.
Uma vez lido o Manual, o Membro ingressante na Sociedade devera preencher o termo
de adeséo anexo (Anexo ), o qual devera ser renovado, ho minimo, anualmente.

VI. Denuncia de Conflitos, Problemas e Violagdes

15. E de responsabilidade de cada Membro ser sensivel as situacdes e aos
relacionamentos que poderao criar conflitos de interesses e trazer quaisquer perguntas
ou preocupacdes relacionadas ao Departamento de Compliance, conforme elas
surgirem. A obrigacdo de denunciar abrange, sem limitacdo, conflitos entre Membros e
clientes da Futurum, entre a prépria Sociedade e seus clientes, entre clientes distintos,
ou mesmo entre grupos ou classes de clientes. O Departamento de Compliance da
Futurum determinara o método mais apropriado para lidar com cada conflito denunciado,
especialmente conforme a Politica de Negociagéo de Valores Mobiliarios da Futurum.
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Além disso, os Membros devem denunciar imediatamente quaisquer violacbes
conhecidas das politicas da Futurum ao Departamento de Compliance da Futurum, bem
como quaisquer violacdes que acreditarem razoavelmente que estejam prestes a
ocorrer.

16. A Futurum tem uma politica rigorosa de combate a retaliacdo. Nenhum Membro
podera realizar qualquer agéo retaliatoria contra qualquer outro Membro que (i) forneca
informagBes ou auxilie em investigacbes de violagbes de politicas, leis ou
regulamentacdes; ou (ii) inicie, deponha ou participe, ou de outra forma auxilie nos
processos que envolvem supostas violag6es de politicas, leis ou regulamentacdes.

VIL. Conflitos Pessoais, A¢des Disciplinares e Financas

17. Todos os Membros devem denunciar todos os referidos conflitos ao
Departamento de Compliance da Futurum.

18. Além disso, devido a natureza do negdécio da Futurum, espera-se que todos os
sécios e colaboradores administrem suas financas pessoais de forma que nao afete
negativamente suas responsabilidades na Sociedade ou gere uma publicidade
desfavoravel a Futurum. Ademais, uma situacdo financeira precaria pode ser
considerada uma influéncia sobre ac¢des ou julgamentos feitos em nome da Sociedade
de uma forma inapropriada. Adicionalmente, em reconhecimento da importancia em
particular de Membros que alinham seus préprios interesses pessoais com 0s interesses
dos clientes da Futurum, os Membros sao incentivados a utilizar os produtos e os
servigos oferecidos pela Sociedade, conforme disponiveis e apropriados, nos termos da
Politica de negociacéo de valores mobiliarios da Futurum.

Vill.  Pagamento e Recebimento de Valores

19. O pagamento e recebimentos de valores pela Futurum, na qualidade de
distribuidora de fundos sob sua gestdo, segue todos os padrfes estabelecidos pela
Resolugdo CVM n° 35, de 26 de maio de 2021 (“Resolucdo 35”), inclusive com relagcao

aos arquivos a serem mantidos com relagéo a tais operacoes.

20. A Futurum, nos termos do artigo 33 da Resolugdo 35, se compromete a, por meio
de seus sistemas e politicas internas:

(a) zelar pela integridade e regular funcionamento do mercado, inclusive
guanto a selecao de clientes e a exigéncia de garantias;

(b) manter controle das posi¢des dos clientes, com a conciliacao periédica
entre ordens e posi¢des, conforme inciso Il do artigo mencionado;

(© manter registro de conta corrente de todas as movimentacgdes financeiras
de seus clientes;
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IX.

21.

(d) informar a CVM sempre que verificar a ocorréncia ou indicios de violacao
da legislacdo que incumba a CVM fiscalizar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis da ocorréncia ou identificacao;

(e) informar seus clientes sobre os produtos oferecidos e seus riscos;

f informar seus clientes com relagdo aos mecanismos de ressarcimento de
prejuizos estabelecidos pelas entidades administradoras de mercado
organizado, se for o caso;

(9) diferenciar nas notas de corretagem, faturas e avisos de lancamento
enviados aos clientes, os valores decorrentes de corretagem daqueles relativos
a outros servicos prestados pelo intermediario e das taxas e emolumentos
cobrados pelas entidades administradoras de mercado organizado ou por outros
terceiros, se for o caso; e

(h) suprir seus clientes com informacdes e documentos relativos aos
negocios realizados na forma e prazos estabelecidos em suas regras internas.

0] monitorar continuamente as operagdes por ele intermediadas, de maneira
a identificar as que visem proporcionar vantagem indevida ou lucro para uma das
partes, ou causar dano a terceiros, conforme regulagéo especifica,;

0] garantir a implementacdo do plano de continuidade e da politica de
seguranca da informacéao;

(K) manter controle da identificagdo das pessoas que tenham acesso aos
seus féruns de comunicacao digital; e

0] colocar em sua pagina na rede mundial de computadores, aplicativos ou
outras formas de interacdo com o cliente um atalho para a pagina da CVM na
rede mundial de computadores e aviso em destaque, com o seguinte conteudo:
"Toda transmissdo de ordem por meio digital esta sujeita a interrupcdes ou
atrasos, podendo impedir ou prejudicar o envio de ordens ou a recepcdo de
informacoes atualizadas”.

Préticas de Combate a Corrupcéo

A Futurum esta comprometida com o cumprimento de todas as leis de combate

a corrupcao na conducdo de seus negocios. Dessa forma, a Sociedade proibe a
realizacao de qualquer pagamento a qualquer pessoa que atue em gqualquer capacidade
para obter ou manter negécio de forma ilicita ou de outra forma para garantir uma
vantagem impropria. Para garantir a conformidade:

0] nenhum Membro da Futurum deverd, em nenhuma circunstancia,
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X.

22.

oferecer, prometer ou autorizar qualquer pagamento ou beneficio a um
funcionério do governo ou a qualquer pessoa para os fins de induzir o funcionario
do governo a agir ou abster-se de agir com relacdo ao cumprimento de suas
obrigacbes oficiais, principalmente se a acdo ou omissdo do funcionéario do
governo puder resultar na obten¢do ou manutencdo do negdécio ou na garantia
de uma vantagem comercial imprépria por parte da Sociedade;

(i) todos os pagamentos feitos por ou em nome da Futurum devem ser
registrados de forma precisa, adequada e imediata em seus livros e registros
contébeis; e

(iii) ndo poderdo ser oferecidos e/ou pagos entretenimentos, presentes,
viagens ou reembolso de despesas a nenhum funcionario do governo, em
nenhuma circunstancia, sem a prévia e expressa autorizagdo por escrito
(inclusive por e-mail) dos membros do Departamento de Compliance da Futurum.

Combate a Lavagem de Dinheiro

A Futurum, diligentemente, toma precaucdes contra quaisquer tentativas de usar

a Sociedade para depositar ou transferir recursos que possam estar relacionados com
atividades ilegais. A lavagem de dinheiro é um processo pelo qual transgressores
procuram dar aparéncia licita a recursos provenientes de atividades ilegais, de maneira
a aparentar que o dinheiro é de fonte legitima. A Futurum implementou sua Politica de
Combate e Prevengdo a Lavagem de Dinheiro, que devera ser lida em conjunto com
este Manual, bem como procedimentos razoavelmente desenvolvidos para evitar tais
atividades e para proteger-se contra qualquer prejuizo financeiro e responsabilidade
legal relacionada.

23.

A este respeito, 0s seguintes principios gerais deverao ser considerados:

0] nenhum Membro deve jamais participar, de maneira consciente, de
qualquer operacdo financeira proibida ou, de maneira consciente, prestar
assisténcia a qualquer cliente, socio do negdcio ou terceiros em violacdo de
guaisquer leis e regulamentos de combate a lavagem de dinheiro aplicaveis.
Esse principio inclui a obrigagao de evitar “cegueira deliberada”, em que uma
pessoa permite que uma operagao obviamente ilicita passe desapercebida;

(i) 0s socios e colaboradores devem conhecer suficientemente os clientes
da Futurum (suitability), a fim de assegurar que a Sociedade conduza o negdcio
apenas com empresas e pessoas fisicas que atendam os padrfes necessarios
para que a Futurum possa cumprir as suas exigéncias nos termos das leis e
regulamentos de combate & lavagem de dinheiro aplicaveis. Isso inclui ter
conhecimento da fonte dos recursos ou patriménio dos clientes, quer o cliente
realize operagfes ou resida em um pais sujeito a programas de sancdes
mantidos por varios governos, quer o cliente conste de uma lista de pessoas
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XI.

24.

restritas emitida por varios governos e pela ONU;

(iii) todos os socios e colaboradores independentemente de seu cargo ou
localidade, devem permanecer alerta para detectar possiveis atividades
criminosas ou suspeitas e, imediatamente, denunciar operacdes questionaveis
ao Departamento de Compliance;

(iv) na medida em que um registro relacionado a uma atividade suspeita aos
padrbes estabelecidos neste Manual e/ou na Politica de Combate e Prevencéao
a Lavagem de Dinheiro da Futurum for detectado, e em conformidade com a Lei
n° 12.683, de 9 de julho de 2012, o Membro ira registrar uma denudncia, conforme
apropriado, perante o Conselho de Controle de Atividades Financeiras — COAF
eaCVM; e

(V) identificar os clientes e seus beneficiarios finais, obtendo informacdes
sobre eles, conforme estabelecido nas leis e regulamentacdes aplicaveis.

Prevencdo Contra Fraudes

A Sociedade tem o compromisso de estabelecer uma cultura organizacional que

assegurara a prevencado contra fraudes em todas as atividades desenvolvidas pela
Futurum, sendo responsabilidade fundamental de sua administracdo. Com relagdo a
isso, as diretrizes de controle de fraudes da Sociedade incluem:

25.

0] 0 compromisso da administragdo em identificar exposi¢cdes a risco de
atividades fraudulentas e estabelecer controles e procedimentos para a
prevencgdo e deteccao de tais atividades;

(ii) a obrigagdo de que todos os Membros abstenham-se de atividades
fraudulentas e estimulem a dendncia de qualquer suspeita ou evento de fraude;

(iii) fornecimento de canais formais de denuncia em que os Membros podem
relatar condutas e préticas improprias que podem ser consideradas fraudulentas;

(iv) exige investigacdo imediata e consistente das alegagfes de fraude
interna, de acordo com a diretriz de néo retaliacdo especificada no presente

Manual e demais politicas da Futurum; e

(V) permite avaliacdo regular dos riscos de fraude e garante que toda
atividade fraudulenta suspeita seja tratada de maneira apropriada e consistente.

Todos os supervisores de departamentos da Futurum sdo responsaveis por

assegurar que existam mecanismos em vigor, dentro de sua area de supervisdo, para
avaliar o risco de fraude, promover a consciéncia de ética dos membros de cada
departamento, orienta-los a respeito de prevencao e deteccéo de fraudes e manter uma
estrutura de controles internos efetiva dentro de sua éarea de responsabilidade
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organizacional, conforme orientacdo do Departamento de Compliance da Futurm.

26. As politicas e praticas de recrutamento sdo uma parte importante da prevencéo
contra fraude e incluem: verificagbes de antecedentes criminais de todos os candidatos
e verificacdo de referéncias, registros de processos judiciais e de qualificacao/licenca,
conforme aplicavel pela legislagéo em vigor.

XIl. Treinamento

27. Tépicos relacionados a compliance, combate a lavagem de dinheiro, ética,
conflitos, conduta do Membro, negociacdo pessoal e cumprimento de obrigacdes dos
Membros fazem parte de programas e procedimentos continuos de desenvolvimento,
treinamento e conscientizagdo dos Membros e do treinamento em ética/compliance
realizado pelo Departamento de Compliance da Futururm de forma anual.

Xll.  Suitability

28. Seréo conduzidos procedimentos de suitability, na forma da Resolu¢do CVM n°
30, de 11 de maio de 2021, conforme alterada, que permitam verificar a adequacgéo dos
produtos, servicos e operacdes ao perfil dos clientes, por meio da elaboragédo e
atualizacéo periodica de perfil dos de cada cliente, levando em conta sua capacidade
financeira, conhecimento de financas, qualificacdo e experiéncia em matéria de
investimentos, seu objetivo de investimento e sua tolerancia aos riscos.

29. O objetivo do procedimento de suitability é estabelecer procedimentos formais
gue possibilitem verificar a adequacao do investimento realizado pelo cliente ao perfil de
risco a ele atribuido, incluindo: (a) o entendimento do perfil, as expectativas, as
restricbes e 0s objetivos de investimento do Cliente de acordo com suas necessidades
econdmico-financeiras, presentes e futuras, observados padrdes de risco, a
necessidade de liquidez e o prazo de retorno; e (b) a prestacdo de servicos de gestédo
de carteiras de valores mobiliarios.

30. Para definir o objetivo de investimento do cliente, a Futurum devera considerar:
(a) o periodo pretendido de investimento; (b) as preferéncias declaradas do cliente em
relac@o a assuncao de riscos; e (c) as finalidades do investimento.

31. Para definir a situagdo financeira do cliente, a Futurum devera considerar: (a) o
valor das receitas regulares declaradas pelo cliente; (b) o valor que compde o patrimdnio
do cliente; e (c) a necessidade futura de recursos declarada pelo cliente.

32. Para definir o conhecimento do cliente, a Futurum devera considerar: (a) os tipos
de produtos, servicos e operacfes com o0s quais o cliente tem familiaridade, (b) a
natureza, volume e frequéncia, bem como o periodo das operacfes do cliente, e (c) a

formacéo académica e profissional do cliente.

XIV.  Reclamac@es de Clientes

JUR_SP - 49965071v1 - 13738003.496440 9



DocusSign Envelope ID: 22405617-EF00-4E42-ACBD-1ECD83FD7821

33. Apesar dos melhores esforcos da Futurum e dos soécios e colaboradores,
problemas com clientes e reclamacdes poderdo ocorrer ocasionalmente e terdo de ser
tratados de maneira imediata, completa e profissional. Reclamac®des verbais ou escritas
poderdo ser feitas pelo cliente, pelo advogado ou representante do cliente, por uma
autoridade regulatéria ou outro terceiro. Reclamacfes poderdo envolver o modo pelo
gual uma operacao foi realizada, a base para remuneracéo e pagamentos, etc. Podera
haver uma exigéncia, expressa ou implicita, de pagamento ou outro recurso e,
possivelmente, ameaca de acao regulatoria, litigio ou perda do negécio.

34. As reclamacdes podem levar a qualquer um dos seguintes resultados possiveis:

(i) um grave prejuizo financeiro para uma conta do cliente; (ii) perda do negdcio;

(iii) risco de acao regulatdria ou litigio; ou (iv) dano a reputacdo. Qualquer pessoa que
tenha conhecimento de uma possivel acdo ou receba diretamente uma notificacao
nesse sentido deve notificar imediatamente o Departamento de Compliance, para que
avalie se a reclamacéo foi decorrente do descumprimento de alguma das politicas e
manuais da Futurum.

XV.  Trocade Informagbes com Administradores dos Fundos

35. A Futurum e o administrador fiduciario dos fundos de investimento por ela geridos
manterdo procedimentos que garantam que a troca de informagfes ocorra de forma
criptografada por meio de rede segura, de maneira que a Futurum tenha acesso seguro
aos documentos atualizados dos fundos e para que as areas operacionais recebam as
informacdes sobre aplicagfes e resgates de cotas dos fundos de investimento. Os
procedimentos contemplam rotinas que garantem o fluxo de informagfes diariamente,
com definicdo de horarios-limite para recebimento de instru¢des, meios de transmissao
aceitos e prazos de arquivamento.

36. Na distribuicdo das cotas dos fundos geridos pela Futurum serdo observadas,
conforme aplicavel, as disposi¢cées dos artigos 17 e seguintes da Instru¢ao CVM n° 555,
de 17 de dezembro de 2014 (“Instrucéo 555”), que estabelece as normas aplicaveis as
trocas de informacdes entre o distribuidor e o administrador do fundo de investimentos.

37. Ainda, caso autorizada a distribuicdo por conta e ordem pelo administrador
fiduciario por parte da Futurum, serdo observados, em sua integralidade, os
procedimentos descritos nos artigos 30 e seguintes da Instrucdo 555, incluindo o
estabelecimento, pela Futurum, de registro complementar de cotistas que inscreva a
titularidade das cotas em nome dos investidores, atribuindo a cada cotista um cédigo de
cliente e informando tal cédigo ao administrador do fundo.

XVI.  Erros e Correcdes
38. Apesar de medidas de prevencdo diligentes serem tomadas, erros podem

ocorrer e, de fato, ocorrem. Determinados erros de negociag&o ou operacionais podem
potencialmente causar um prejuizo financeiro ou de reputacao relevante para a Futurum
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e/ou resultar em litigio. A politica da Sociedade exige que todos os erros que afetem
uma conta de cliente sejam resolvidos de maneira imediata e justa, em consisténcia com
os padrbes fiduciarios e exigéncias legais/regulatdrias aplicaveis.

39. Todos os sécios e colaboradores devem notificar os erros (ou possiveis erros)
ao Departamento de Compliance. Os erros devem ser imediatamente investigados,
resolvidos e registrados/documentados.

XVIl.  Monitoramento das Politicas Atuais
(a) Politica de Treinamento

40. Além do treinamento recebido no momento em que cada profissional é admitido
na Futurum, os socios e colaboradores também participacdo de uma sessédo anual de
treinamento, ou sempre que necessario, a respeito dos desenvolvimentos do setor de
gestdo de carteiras de valores mobiliarios, bem como em relacdo as politicas
implementadas pela Futurum e quaisquer modificagdes.

41. As sessOes de treinamento serdo realizadas pessoalmente ou por
videoconferéncia, seja em grupo ou individualmente, e serdo coordenadas pelo
Departamento de Compliance da Futurum ou por um terceiro contratado para esse fim.
As sessfes de treinamento abrangerdo preferencialmente os seguintes conteldos:
() Fundos de investimento: regulamentos, tipos de fundos, estratégias de gestéo,
politicas e objetivos de um fundo, prospecto do fundo; (ii) Compliance e regulamentos:
riscos legais e de imagem, ética, controles internos, segregacdo de funcdes e
responsabilidades, ethics wall, direitos e obrigacbes de quotistas, divulgacdo de
informagBes e prestagdo de contas, procedimentos de investimento e de resgate,
conflitos de interesses, entidades regulatérias e supervisoras, auto-regulagéao;

(iii) Aspectos gerais do mercado financeiro e de capitais: politica monetéria, politica
fiscal, politica cambial, indicadores econémicos, taxas de juros, instituicdes financeiras,
entidades reguladoras, mercados primarios e secundarios, aspectos legais, titulos de
dividas, titulos patrimoniais, instrumentos derivativos; e (iv) Aspectos técnicos:
desempenho dos fundos e indicadores de risco, taxas de gestdo, remuneracoes,
tributacdo, gestéo de risco, riscos de crédito, riscos de mercado, riscos operacionais.

42. O Departamento de Compliance oferecera treinamentos para 0s soOcios e
colaboradores. Treinamentos avulsos a respeito de conscientizacdo sobre fraude,
seguranca da informagéo, combate a lavagem de dinheiro, canais de dendncia, inclusive
ao COAF, e uso seguro de comunicacdes eletrbnicas estdo disponiveis e programas
adicionais séo acrescentados regularmente.

43. O treinamento fornecido aos profissionais da Futurum deverd focar
particularmente nos mecanismos de controles internos, normas de compliance e nos
deveres e obrigacdes dos diferentes setores da Sociedade. Todos 0s profissionais serdo
devidamente treinados acerca das proibicdes impostas aos gestores de carteiras de
valores mobiliarios pelas leis aplicaveis, especialmente aquelas listadas na
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Resolugéo 21.
(b) Politica de Seguranca e Seguranca Cibernética

44.  As medidas de segurangca da informagdo tém por finalidade minimizar as
ameacas aos negocios da Futurum e as disposicdes deste Manual, buscando, principal,
mas ndo exclusivamente, a protecao de informacdes confidenciais.

45, As instalacdes da Futurum sdo protegidas por controles de entrada apropriados
para assegurar a seguranca dos Membros e proteger o sigilo, a integridade e a
disponibilidade da informacéo.

46. A politica de seguranca da informagdo e seguranca cibernética leva em
consideracdo diversos riscos e possibilidades considerando o porte, perfil de risco,
modelo de negdcio e complexidade das atividades desenvolvidas pela Futurum.

47. A coordenacao direta das atividades relacionadas a politica de seguranca da
informacédo e seguranca cibernética ficara a cargo do Diretor de Compliance, que sera
0 responsavel inclusive por sua revisdo, realizacdo de testes e treinamento dos
Membros, conforme aqui descrito.

48. O Diretor de Compliance (ou pessoa por ele incumbida) adota as seguintes
medidas para monitorar determinados usos de dados e sistemas em um esforgo para
detectar acessos ndo autorizados ou outras viola¢des potenciais, sempre que houver
indicios de alguma irregularidade ou descumprimentos:

0] Monitoramento, por amostragem, do acesso dos Membros a sites, blogs,
fotologs, webmails, entre outros, bem como os e-mails enviados e recebidos;

(i) Monitoramento, por amostragem, das ligacGes telefénicas dos seus
colaboradores realizadas ou recebidas por meio das linhas telefénicas
disponibilizadas pela Futurum para a atividade profissional de cada Membro; e

(iii) Verificagcdo, por amostragem, das informacdes de acesso ao espago do
escritorio, a desktops, pastas e sistemas, de forma a avaliar sua aderéncia as
regras de restricdo de acesso e escalonamento.

49. O Diretor de Compliance podera adotar medidas adicionais para monitorar os
sistemas de computacdo e o0s procedimentos aqui previstos para avaliar o seu
cumprimento e sua eficécia.

50. Qualquer suspeita de infecgcdo, acesso n&o autorizado, outro comprometimento
da rede ou dos dispositivos da Futurum (incluindo qualquer violagdo efetiva ou
potencial), ou ainda no caso de vazamento de quaisquer informacdes confidenciais,
reservadas e/ou privilegiadas, mesmo que de forma involuntaria, devera ser informada
ao Diretor de Compliance prontamente. O Diretor de Compliance determinard quais
membros da administracdo da Futurum e, se aplicavel, de agéncias reguladoras e de
seguranca publica, deverdo ser notificados.
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51. Ademais, o Diretor de Compliance determinaréa quais clientes ou investidores, se
houver, deverao ser contatados com relacéo a eventual violagao.

52. O Diretor de Compliance respondera a qualquer informacédo de suspeita de
infeccdo, acesso ndo autorizado ou outro comprometimento da rede ou dos dispositivos
Futurum de acordo com os critérios abaixo:

() Avaliagéo do tipo de incidente ocorrido (por exemplo, infecgéo de malware,
intrusdo da rede, furto de identidade), as informagdes acessadas e a medida da
respectiva perda;

(i) Identificacdo de quais sistemas, se houver, devem ser desconectados ou
de outra forma desabilitados;

(iii) Determinacao dos papéis e responsabilidades do pessoal apropriado;

(iv) Avaliagéo da necessidade de recuperacdo e/ou restauracéo de eventuais
servigcos que tenham sido prejudicados;

(v) Avaliagdo da necessidade de notificagdo de todas as partes internas e
externas apropriadas (por exemplo, clientes ou investidores afetados, seguranca
publica);

(vi) Avaliagéo da necessidade de publicagédo do fato ao mercado, nos termos
da regulamentacao vigente, (por exemplo: em sendo informacgdes confidenciais
de fundo de investimento sob gestdo da Futurum, a fim de garantir a ampla
disseminacao e tratamento equanime da informacao confidencial);

(vii) Determinacao do responséavel (ou seja, a gestora ou o cliente ou investidor
afetado) que arcara com as perdas decorrentes do incidente. A defini¢cao ficara
a cargo do Diretor de Compliance ap0s a conducdo de investigacdo e uma
avaliacdo completa das circunstancias do incidente.

53. O acompanhamento das politicas e procedimentos de seguranca e a aplicagédo
de sancdes adequadas na hipGtese de qualquer infracdo de tais politicas ou
procedimentos serdo realizados pelo Departamento de Compliance. Os usuarios
recebem acesso restrito aos sistemas de informagéo/tecnologias da Sociedade com um
perfil especifico, dependendo de suas respectivas tarefas. Uma vez ao ano, 0s
administradores de dominio (usuarios seniores de seus sistemas) deverdo, sistema por
sistema: (i) conciliar todas as identidades de usuarios com os registros do departamento
de recursos humanos; (ii) solicitar uma recertificacao da lista de usuarios; e (iii) manter
registros de cada recertificacéo e das acbes de controle realizadas.

54. Independentemente dos mecanismos de controle, sempre que receberem
qgualquer informacdo privilegiada, os Membros da Futurum acordardo, de forma
vinculante, em informar imediatamente o Departamento de Compliance (i) caso tal
Membro ocupe qualquer cargo no departamento técnico da Futurum e obteve
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informacé&o privilegiada de qualquer fonte, inclusive no curso normal de suas atividades;
ou (i) caso esteja trabalhando em uma possivel funcdo interna, que recebe
regularmente informacdes privilegiadas, e tenha recebido informacdes privilegiadas de
fontes externas a Sociedade, porém nao no curso normal de suas atividades.

55. Com base nas informacdes recebidas conforme descrito acima, o Departamento
de Compliance devera, uma vez ao més, criar uma lista contendo as situacdes de
informac0@es privilegiadas que ocorreram no curso do respectivo periodo. A Futurum
pretende manter permanentemente arquivadas, para consulta futura, todas e quaisquer
ocasifes em que seus profissionais informaram a Sociedade sobre possiveis conflitos.

56. De acordo com os dados registrados e de identificacdo de clientes, para evitar
facilitar os Crimes de Lavagem de Dinheiro, e em todos os regulamentos apliciveis
emitidos pela CVM — a Futurum realizara sess6es de treinamento anuais com todos o0s
sécios e colaboradores de forma a prevenir a entrada de recursos ilicitos. Ainda no que
diz respeito aos dados registrados e de identificacado de clientes (“know your client”), a
Sociedade implementara sessbGes de treinamento anuais para seus soécios e
colaboradores a respeito dos procedimentos de registro consistente com as leis
aplicaveis. Dentro do escopo da Futurum, é essencial que todos os Membros estejam
cientes dos riscos legais e de imagem na hipétese de qualquer envolvimento direito ou
indireto com atividades relacionadas a lavagem de dinheiro. Em caso de duvidas ou
necessidade de orientagdo, o Departamento de Compliance devera ser procurado.

57. Adicionalmente, a fim de proteger informagfes valiosas da Futurum e evitar sua
remocao das instalacbes da Sociedade, os Membros estdo expressamente proibidos
de utilizar midias removiveis (por exemplo, CDs, DVDs, unidades USB e similares).

(c) Politica de Negociacdo de Valores Mobiliarios

58. O acompanhamento das politicas e procedimentos de negociacdo pessoais e a
aplicacao de sanc¢fes apropriadas, na hip6tese de qualquer violagdo de tais politicas ou
procedimentos, deverdo ser conduzidos pelo Departamento de Compliance. As sec¢des
abaixo detalham as exigéncias e restricdes minimas de negociacédo pessoal.

59. Toda conta com uma corretora (conta mantida com uma corretora de valores em
gue um Membro tem uma participacéo ou, de outra forma, tem poder direto ou indireto
para exercer qualquer tipo de influéncia sobre as decisfes de investimento) deve ser
informada e, nos casos de sdcios e colaboradores, aprovada pelo responsavel pelo
Departamento de Compliance.

60. Um sécio ou colaborador podera apenas emitir uma ordem de compra ou venda
a corretora apoés obter a autorizacao do Departamento de Compliance. Tal autorizacao
sera concedida levando-se em consideracdo se o Membro solicitante (i) tem ou possa
vir a deter uma participacdo relevante em uma determinada empresa; e (i) possui
qgualquer tipo de relacionamento pessoal ou profissional regular com o emissor da
empresa em que ele pretende adquirir uma participacdo acionaria. Apos obter a
autorizacdo, o0 Membro em questdo tera permissao para emitir a ordem a corretora
apenas até o final do dia util seguinte.
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61. O Membro devera reter as agdes por um periodo minimo de 14 (quatorze) dias
corridos da compra, podendo vendé-las somente apés o 15° (décimo quinto) dia. As
excecbes a tal prazo poderdo ser concedidas apenas pelo Departamento de
Compliance. Caso o Membro tenha uma posigdo ativa em uma conta com uma
corretora, 0 Membro deve necessariamente enviar uma copia dos extratos mensais de
tal conta para o Departamento de Compliance, independentemente de ele ter ou ndo
comprado ou vendido quaisquer acfes em tal més. O Departamento de Compliance
podera lembrar o Membro que o extrato deve ser enviado, porém a responsabilidade
pela apresentacdo do extrato mensal cabe somente ao Membro.

62. As autorizacbes dadas pelo Departamento de Compliance e as cOpias dos
extratos mensais referidos neste Manual deverdo ser arquivadas ha sede Sociedade,
com a finalidade de verificar qualquer desvio na conduta dos Membros da Futurum.

(d) Politica de Confidencialidade

63. O sucesso da Futurum depende de sua capacidade de proteger a
confidencialidade de suas proprias informacgfes e dos clientes. A Sociedade adotou
politicas e procedimentos de barreiras de confidencialidade e informacdes para:
() evitar a violagdo da confidencialidade do cliente; (ii) evitar a violacdo de proibicdes
legais devido ao uso incorreto de informagdes privilegiadas relevantes; e (iii) prevenir a
percepgdo do uso incorreto de informages privilegiadas relevantes.

64. A supervisdo das politicas e procedimentos definidos nesta politica de
confidencialidade, bem como a execucdo de sanc¢bes, na hipotese de qualquer
descumprimento de tais politicas ou procedimentos, deverdo ser conduzidas pelo
Departamento de Compliance.

65. Os principais meios de restricdo do fluxo de informagdes confidenciais dentro da
Futurum séo:

(0 Implementacdo e manutencdo de barreiras apropriadas de informacbes é
possivel restringir o fluxo de informacgdes confidenciais. As barreiras de informagdes sao
planejadas para restringir o fluxo de informag@es confidenciais. Isso permite & Futurum
agir adequadamente em relagao a terceiros distintos. Para tais finalidades, a Sociedade
utiliza softwares fornecidos por empresas renomadas, que passam por testes rigorosos
de implementacéo e estdo sujeitos a servicos de manutencao regulares. A politica de
seguranca descreve préticas adicionais utilizadas no controle dos sistemas da Futurum.

(i) Observagéo do principio de “necessidade-de-conhecer”. Apesar de as barreiras
de informagbes serem planejadas para prevenir o fluxo de informagbes confidenciais,
elas ndo resolverdo um possivel conflito de interesses se as informacdes confidenciais
tiverem, de fato, atravessado a barreira. Esse é o motivo pelo qual é fundamentalmente
importante que os Membros mantenham a confidencialidade das informacdes
privilegiadas em sua posse, compartilhando-as apenas com pessoas que tenham
necessidade legitima de delas tomar conhecimento para desempenhar seu trabalho ou

concluir uma operacdo. Os Membros ndo devem compartilhar informacdes privilegiadas
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com nenhuma pessoa dentro ou fora da Futurum que ndo tenha uma necessidade
legitima de tomar conhecimento das informacdes. Cuidado similar deve ser tomado em
relacéo a discusséao de informacg8es confidenciais de clientes ao usar meios eletrénicos
como e-mail, bate-papo e internet. Todos os Membros devem estar atentos a discussdo
de questdes de clientes no contexto social, mesmo com outros membros da equipe da
Sociedade.

(iii) Observacdo da Politica de Mesa Limpa. Planejada para proteger a Futurum
contra as consequéncias de atividade criminal, indiscricdo e espionagem industrial. De
acordo com a politica de confidencialidade, todos os dados e as informagfes pessoais
e do negdcio devem, salvo quando sujeitos a uma isencao de que os dados estdo em
uma area segura, ser guardados quando os Membros estao ausentes do escritério.

66. A regra mais importante que cada Membro deve cumprir é a confidencialidade
maxima a respeito de todas as opera¢gbes do negdcio em que a Sociedade esta
envolvida. Como regra, os profissionais séo instruidos a ndo responder perguntas feitas
por pessoas externas que nao sejam autoridades relevantes. A Futurum, como um todo,
€ responsavel pela protecdo de seu negdcio contra outros e pela confidencialidade de
todas as informacdes de clientes.

67. A norma de confidencialidade aplica-se a informac¢fes em todos e quaisquer
formatos, sejam decorrentes de conversas, de documentos escritos ou de outra forma.
A conscientizagcdo da seguranca de dados também implica que nenhuma informacao
com relacdo & Futurum seré deixada em nenhum local ndo seguro. Os Membros sao
instruidos a tomar todas as medidas necessarias para proteger e preservar 0S
documentos ou qualquer objeto de valor em sua posse contra qualquer uso indevido,
guestionamento improprio ou exposi¢ao indesejada.

68. A Sociedade também esta sujeita a regulamentacdes que vedam a troca de
informag0des privilegiadas. A troca de informacgdes privilegiadas consiste na negociagéo
de valores mobiliarios de uma companhia aberta com base em informagdes privilegiadas
relevantes (frequentemente denominadas “informacgdes privilegiadas”), a respeito de
uma companhia aberta ou de seus valores mobiliarios. O ato de divulgar informacdes
privilegiadas a terceiros € normalmente denominado “tipping”.

69. A capacidade da Futurum de conduzir suas atividades de gestédo de carteiras de
valores mobiliarios € critica para o desempenho de suas obrigacdes fiduciarias perante
0s seus clientes. Dessa forma, a adeséo a esta politica de confidencialidade é critica:
uma violacdo podera resultar na interrupcéo de certos servicos de gestao de carteiras
de valores mobiliarios. Outras san¢Bes administrativas— para a Sociedade e para o
Membro — também poderéo resultar de uma violagéo.

70. Em resumo:

0] 0s Membros ndo poderdo comprar ou vender, ou recomendar a compra
ou a venda de valores mobilidrios de companhias abertas, pessoalmente ou por
meio de clientes, enquanto estiverem de posse de informacdes privilegiadas

relevantes a respeito desses valores mobiliarios ou do emissor desses valores
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mobiliarios;

(i) 0s Membros néo poderéao divulgar informacdes privilegiadas relevantes a
respeito de companhias publicas a outras pessoas, quer dentro ou fora da
Futurum, que nao estiverem autorizadas a possuir tais informacoes; e

(iii) 0os Membros ndo poderdo tentar obter informagdes privilegiadas
relevantes que eles ndo estejam autorizados a possuir. Portanto, exceto se
estiverem autorizados, os Membros ndo devem participar de reunibes em que
informac®es privilegiadas relevantes seréo, ou provavelmente serdo, discutidas.

71. Os Membros devem notificar o Departamento de Compliance imediatamente
caso:

0] tenham ou acreditem que uma pessoa possa ter informacoes
privilegiadas a respeito de uma companhia aberta ou de seus valores mobiliarios,
independentemente de acreditarem que ela esta autorizada a possui-las;

(i) saibam ou acreditem que um outro Membro possa ter quaisquer
informacgdes privilegiadas relevantes a respeito de uma companhia aberta ou de
seus valores mobilidrios que ele ndo esta autorizado a possuir; ou estejam
cientes de quaisquer questdes envolvendo uso indevido ou possivel uso indevido
de informagdes privilegiadas relevantes por outros Membros da Futurum.

72. Os Membros ndo devem compartilhar informacdes privilegiadas com nenhuma
outra pessoa que nao seja do Departamento de Compliance.

73. A proibicdo contra a utilizacdo ou a divulgagdo de informagfes privilegiadas
aplica-se a todos os tipos e classes de valores mobiliarios e opera¢cdes com valores
mobiliarios. Esta politica aplica-se também a operacdes em créditos corporativos, que
poderao nao se enquadrar na definicdo atual de “valores mobiliarios”. As informacodes
privilegiadas relevantes também poderdo se referir a agées do fundo de investimento
aberto e fechado.

74. Ao fornecer informacgdes internas em outra posicdo que ndo seja a de possivel
detentor de informacg@es privilegiadas, quando for necessario para a equipe envolvida
em uma determinada operacao incluir um funcionério da parte publica da operacéo, por
exemplo, um operador ou analista de pesquisa, o Departamento de Compliance devera
informar o funcionario sobre as restrices que se aplicam as suas atividades normais
como consequéncia de tais circunstancias.

75. N&do obstante a necessidade de assegurar a aprovacdo, por parte do
Departamento de Compliance, para permitir que o Membro participe da operacéo, a
aprovacdo do Departamento de Compliance também serd necesséaria antes de o
Membro retomar suas atividades normais, quer envolvam relatérios de operacdes, de
preparacéo ou de pesquisa ou prospecto de clientes.

76. A Sociedade esta sujeita a exigéncias amplas de registro. “Manter todas as
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informagdes indefinidamente” ndo € a abordagem correta. Além do custo efetivo de
manutenc¢do, ha outros possiveis custos para retencdo de documentagdo que néo é
necessaria:

0] Todos os registros mantidos pela Futurum estao sujeitos a certo risco de
perda ou roubo, o que podera prejudicar a Sociedade ou seus clientes;

(i) Todos os registros mantidos pela Futurum estdo sujeitos a solicitacdes
de oOrgdos reguladores ou intimacao judicial. Em muitos casos, h4 um custo
associado a recuperacédo e producao de tais registros.

77. E de responsabilidade de todas as unidades de negdcio entender e implementar
procedimentos adequados para garantir o cumprimento de exigéncias de retencéo de
registro em sua unidade e solicitar orientacdo quando surgirem questionamentos com
relacdo a retencdo de registro. Esses procedimentos devem reconhecer o risco de
retencdo de material desnecessario por periodos mais longos que o exigido. Os
Membros devem entender quais registros devem criar e manter e, quando solicitados,
devem ser capazes de apresentar tais registros.

78. Para assegurar que a lista de observacdo funcione efetivamente, a equipe
operacional envolvida em atividades que possam estar relacionadas a informacdes
privilegiadas devera entrar em contato com o Departamento de Compliance, caso a
Sociedade (a) tome qualquer iniciativa com relacdo a um novo acordo e, como
consequéncia de tal ato, recebam informacdes privilegiadas; e (b) receba informagdes
privilegiadas com relag&o a recursos de terceiros ou caso ocorram fatos relevantes a
respeito de uma operacdo em andamento.

(e) Métodos gerais de monitoramento

79. N&o obstante o acima disposto, a Sociedade e o Departamento de Compliance
adotardo os seguintes mecanismos de monitoramento e fiscalizagdo das atividades de
seus Membros:

(M Antivirus e firewall. De modo a garantir a integridade dos sistemas e
bancos de dados da Futurum, todos os seus recursos de informatica estarao
protegidos por sistemas de firewall, antivirus e anti-spam, com licencas e
softwares  constantemente atualizados. Tais recursos  monitorardo
constantemente os sistemas, para evitar qualquer risco de acesso nao
autorizado a informacgdes confidenciais.

(i) Monitoramento fisico. O prédio no qual se localiza a Sociedade possui
portaria de acesso controlado, no qual pessoas trabalhando no edificio possuem
cartdo individual de acesso, e visitantes séo identificados, fotografados e
anunciados a empresa que pretendem visitar antes de terem 0 acesso
autorizado, conforme o Manual, criando uma barreira adicional de controle fisico

de acesso.
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(iii) Auditoria Interna e Externa. A Futurum sera submetida as rotinas de
auditoria interna de responsabilidade do Departamento de Compliance da
Futurum, o qual aplicara as san¢des cabiveis em caso de descumprimento de
politicas ou procedimentos adotados pela Sociedade. A Futurum pode ser
submetida as rotinas de auditoria externa de tempos em tempos, ao critério do
Departamento de Compliance da Futurum.

() Politica de Segregacao de Atividades

80. Dado que a Futurum exerce atividades além da gestédo de carteiras de valores
mobiliarios, a Sociedade adota politica de segregacédo de atividades, de forma a se
garantir uma segregacao fisica entre as diferentes areas da Futurum.

81. A segregacéo fisica de tais atividades visa a prevenir tanto o acesso de Membros
a determinadas informagfes que podem gerar eventuais conflitos de interesse, quanto
0 vazamento e a divulgacao de informacgdes confidenciais. Além da segregacao fisica,
a Sociedade também possui segregacéao sistémica e eletronica. Os sistemas utilizados
pela Futurum ndo permitem que Membros de diferentes areas tenham acesso a
informagdes, mensagens ou arquivos de Membros de outras areas, de forma que ha um
conjunto de procedimentos e barreiras com o intuito de impedir o transito de informagdes
confidenciais entre as diferentes areas e linhas de neg6cio desenvolvidas pela Futurum.

82. Note-se ainda que este Manual deve ser lida em conjunto com todas as demais
politicas adotadas pela Futurum.

DocusSigned by:
Manlia. Poletfi
Assinado por: MARILIA BUENO POLETTI

U cPr: 30180019821
DatafHora da Assinatura: 27/10/2023 | 15:10:06 BRT

ICP
Marilia Brisrio Potett
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ANEXO |

Termo de Adesdo ao Manual de Conduta e Compliance

Eu, [], portador da Cédula de Identidade (RG) [e], inscrito(a) ho Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF/ME) sob o n° [e], na qualidade de [cargo] da Futurum Capital Gestdo de
Ativos Ltda., pelo presente instrumento, atesto que:

| — Recebi uma cépia do Manual de Conduta e Compliance acompanhado da Politica de
Combate e Prevencdo a Lavagem de Dinheiro da Futurum Capital Gestdo de Ativos
Ltda. (“Manual’);

Il. — Recebi treinamento com relagéo ao seu conteldo;

[ll - Tomei ciéncia dos direitos e obriga¢des a que estou sujeito; e

IV — Estou de acordo com o inteiro teor do Manual e, como Membro da Futurum,
responsabilizo-me pelo descumprimento de qualquer obrigacdo nela prevista, por acao
ou omisséo.

Declaro ter lido e aceito integralmente os termos e regras do Manual, expressando total

concordancia e irrestrita adesdo aos referidos termos e regras, sobre os quais declaro
nao ter davidas.

Data: [¢] de [¢] de 2023

Nome do membro

Marilia Bueno Poletti
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